
УТВЕРЖДЕНО

решением Секретариата СТД РФ

от 18 мая 2009 года, Протокол № 1/9, § 3.

ПОЛОЖЕНИЕ 

О  РОССИЙСКОЙ  НАЦИОНАЛЬНОЙ  ТЕАТРАЛЬНОЙ  ПРЕМИИ
И  ФЕСТИВАЛЕ ТЕАТРАЛЬНОГО ИСКУССТВА ДЛЯ ДЕТЕЙ «АРЛЕКИН»

I. Общие положения

1.1. Российская Национальная театральная Премия «Арлекин» (далее – Премия) является профессиональной премией и присуждается за творческие достижения в области театрального искусства для детей и подростков.

1.2. Премия учреждена Общероссийской общественной организацией «Союз театральных деятелей Российской Федерации (Всероссийское театральное общество)» (далее – Союз театральных деятелей Российской Федерации, Союз или СТД РФ) по инициативе Благотворительного фонда «Арлекин». 

1.3. Премия не имеет статуса юридического лица, вручается при непосредственном участии государственных структур и общественных организаций на торжественной Церемонии в рамках Фестиваля театрального искусства для детей «Арлекин» (далее – Фестиваль), который проводится ежегодно в г. Санкт-Петербурге.

1.4. Организаторами Премии и Фестиваля являются Министерство культуры Российской Федерации (далее – МК РФ), Союз театральных деятелей Российской Федерации, Правительство г. Санкт-Петербурга, Комитет по культуре г. Санкт-Петербурга,  именуемые в дальнейшем каждый в отдельности – Организатор Премии и Фестиваля, а вместе – Организаторы Премии и Фестиваля.

1.5. Каждый из Организаторов Премии и Фестиваля самостоятельно осуществляет координацию работ по подготовке и проведению мероприятий Премии и Фестиваля в части, касающейся их исключительной компетенции, если настоящим Положением не предусмотрено иное. Порядок принятия совместных решений в рамках настоящего Положения определяется Организаторами Премии и Фестиваля следующим образом: совместное решение считается принятым, если за него проголосовали все Организаторы Премии и Фестиваля (консенсусом).

1.6. Проведение Фестиваля и присуждение Премии осуществляется на конкурсной основе один раз в год по итогам прошедшего театрального сезона. 

1.7. Цели и задачи Премии и Фестиваля:

· сохранение и развитие традиций отечественного театрального искусства для детей и подростков;

· поддержка и стимулирование творческой деятельности по созданию спектаклей для детей и подростков в различных видах и жанрах театрального искусства;

· выявление лучших творческих работ, ориентированных на детскую и подростковую аудиторию, в различных видах и жанрах театрального искусства;

· выявление, признание и поощрение талантливых театральных авторов и исполнителей  спектаклей для детей и подростков;

· пропаганда достижений отечественного театрального искусства для детей и подростков;

· выявление и поддержка экспериментального опыта, поисков новых творческих возможностей в создании спектаклей для детей и подростков;

· привлечение молодого поколения российских режиссеров и актеров к деятельности в области театра для детей и подростков;

· создание условий для регулярного творческого обмена деятелей театра – авторов спектаклей для детей и подростков.

1.8. Для определения лауреатов Премии учреждается единый Конкурс спектаклей различных видов и жанров театрального искусства, кроме кукольных спектаклей, адресованных детской и подростковой аудитории.

1.9. В едином Конкурсе спектаклей различных видов и жанров театрального искусства, кроме кукольных спектаклей, устанавливается Одна Основная Номинация: 

· «Лучший спектакль».

1.10. Из числа спектаклей, отобранных для Конкурса в Основной Номинации, определяются Лауреаты Премий следующих Частных Номинаций:

· «Лучшая работа режиссера»,

· «Лучшая работа дирижера»,

· «Лучшая работа балетмейстера / хореографа», 

· «Лучшая работа драматурга / либреттиста»,

· «Лучшая работа композитора»,

· «Лучшее художественное оформление спектакля (работа художника-постановщика, художника  по костюмам, художника по свету)»,

· «Лучшая женская роль»,

· «Лучшая мужская роль».

1.11. Наряду с конкурсными Премиями учреждаются также Специальные премии «Арлекин»:

· «За великое служение театру для детей» — Одна Премия;

· «За весомый вклад в развитие детского театра России» — Одна Премия;

· «Премия Жюри «Эксперимент» (поиск новых выразительных средств современного театра для детей и подростков) — Одна Премия;

· «Премия Детского жюри «Глазами детей» — Одна Премия; 

· «Премия театральных журналистов и критиков» — Одна Премия.

· «Премия Дирекции Премии и Фестиваля».

1.12. Изменение количества и наименования Основных и Частных Номинаций в Конкурсе Премии, а также изменение количества и наименования Специальных премий «Арлекин» относится к компетенции СТД РФ как Учредителя Премии, и оформляются соответствующим решением Секретариата СТД РФ о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение. 

II. Порядок выдвижения на соискание Премии в Конкурсе

2.1. Конкурсным циклом Премии для Конкурса, учрежденного настоящим Положением (п.1.8), считается период с 1 августа по 31 июля следующего календарного года.
          Работы, публично представленные позднее конкурсного периода Премии, могут рассматриваться в качестве претендентов на Премию по итогам следующего цикла.

2.2. На соискание Премии в Конкурсе, учрежденном настоящим Положением, могут быть выдвинуты только спектакли профессиональных российских театров.

2.3. Премия в Основной Номинации «Лучший спектакль» является высшей Премией Конкурса, учрежденного настоящим Положением.
          Соискателем Премии в Основной Номинации «Лучший спектакль» является творческая группа авторов-создателей спектакля, которая должна состоять из тех авторов, чей творческих вклад в создание спектакля был решающим (постановщики: режиссер, дирижер, балетмейстер, художник; и актеры — исполнители главных ролей; продюсер).

2.4. Право выдвижения спектаклей на соискание Премии в Конкурсе принадлежит:

· Организаторам Фестиваля;

· Творческим комиссиям СТД РФ;

· региональным отделениям СТД РФ;

· профессиональным театрам России;

· органам управления культурой субъектов Российской Федерации;

· жюри и оргкомитетам Всероссийских, межрегиональных и региональных театральных фестивалей;

· организаторам опроса или анкетирования театральных деятелей регионов по итогам театрального сезона.

2.5. Для выдвижения спектакля на соискание Премии органы, имеющие право выдвижения в соответствии с п.2.4 настоящего Положения, не позднее 1 октября каждого календарного года представляют в Дирекцию Премии и Фестиваля:

· заявку на участие в Конкурсе нового цикла Премии, заполненную в интерактивном режиме по форме установленного образца (форма опубликована на странице «Заявки» официального сайта Премии и Фестиваля www.arlekinspb.ru);

· письменное согласие театра, где поставлен спектакль, участвовать в конкурсе на соискание Премии (если спектакль на соискание Премии выдвигает не сам театр);

· полную видеозапись спектакля (VHS, СD или DVD) – видеозаписи не возвращаются;

· анкету спектакля;

· афишу и программку спектакля;

· фотографии спектакля (не менее 4-х);

· прессу о спектакле.

III. Порядок выдвижения на соискание Специальных премий

3.1. Специальная премия «За великое служение театру для детей» является высшей Специальной премией.
          На соискание Специальной премии «За великое служение театру для детей» могут быть выдвинуты только деятели театра – граждане Российской Федерации.

3.2. На соискание Специальной премии «За весомый вклад в развитие детского театра России» могут быть выдвинуты как физические, так и юридические лица: российские государственные и общественные деятели и организации, театры, представители делового мира.

3.3. Соискателем Специальных премий – Премии Жюри «Эксперимент» и Премии Детского жюри «Глазами детей» – является каждый конкурсный спектакль. 

3.4. Соискателем Специальной премии «Премия театральных журналистов и критиков» является каждый конкурсный спектакль и любой участник Фестиваля.  

3.5. Соискателем Специальной премии Дирекции Премии и Фестиваля является каждый конкурсный спектакль и любой участник Фестиваля.  

3.6. Право выдвижения на соискание Специальной премии Жюри «За великое служение театру для детей» принадлежит:

· Секретариату СТД РФ на основании собственной инициативы;

· Творческим комиссиям СТД РФ;

· Правлениям региональных отделений СТД РФ.

· Дирекции Премии и Фестиваля.

3.7. Право выдвижения на соискание Специальной премии «За весомый вклад в развитие детского театра России» принадлежит: 

· Организаторам Премии и Фестиваля;

· Секретариату СТД РФ на основании собственной инициативы;

· Правлениям региональных отделений СТД РФ;

· органам управления культурой субъектов Российской Федерации;

· Дирекции Премии и Фестиваля.

3.8. Право выдвижения на соискание Специальной премии Жюри «Эксперимент» и Специальной премии Детского жюри «Глазами детей» принадлежит членам указанных жюри.

3.9. Право выдвижения на соискание Специальной премии «Премия театральных журналистов и критиков» принадлежит театральным журналистам и критикам, аккредитованным на Фестивале.

3.10. Право выдвижения на соискание Специальной премии Дирекции Премии и Фестиваля принадлежит Дирекции Премии и Фестиваля.

3.11. На соискателей Специальных премий «За великое служение театру для детей» и «За весомый вклад в развитие детского театра России» не позднее 1 ноября каждого календарного года в адрес Секретариата СТД РФ представляются следующие документы: 

· выписка из протокола органа, имеющего право выдвижения в соответствии с п.3.6, 3.7 настоящего Положения, с решением о представлении к Специальной Премии;

· письмо-представление с характеристикой и указанием конкретных заслуг соискателя Специальной премии;

· фотография соискателя Специальной премии (размер 10 х12 см, на DVD).

IV. Порядок отбора соискателей Премии в Конкурсе

Экспертный совет Премии

4.1. Для определения  соискателей Премии  в Конкурсе, учрежденном настоящим Положением,

создается Экспертный совет.

4.2. Экспертный совет формируется Дирекцией Премии и Фестиваля. При формировании Экспертного совета в обязательном порядке действуют следующие принципы: 

· Экспертный совет формируется из числа профессиональных театральных критиков: театроведов, музыковедов, искусствоведов, в том числе, специалистов Центрального аппарата Союза театральных деятелей Российской Федерации и его региональных отделений;

· в Экспертном совете должны быть представлены критики, занимающиеся всеми видами и жанрами театрального искусства, заявленными в Конкурсе Премии;

· ежегодно состав Экспертного совета подлежит ротации не менее чем на 1/3.

4.3. Не позднее 1 октября каждого года Дирекция Премии и Фестиваля представляет проект сформированного ею состава Экспертного совета на рассмотрение Секретариата СТД РФ.
     Секретариат СТД РФ ежегодно не позднее 15 октября рассматривает и утверждает:

· количественный состав Экспертного совета;

· персональный состав Экспертного совета; 

· Председателя Экспертного совета.

4.4. Экспертный совет определяет соискателей (номинантов) Премии в Основной Номинации Конкурса на основании просмотра видеозаписи спектаклей, представленных на Конкурс.

4.5. Экспертный совет правомочен принимать решения, если его на заседании присутствует не менее 2/3 от списочного состава членов Экспертного совета. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Экспертного совета открытым или тайным голосованием. Форму голосования определяет Экспертный совет.

4.6. Заседания Экспертного совета оформляются протоколом. Протоколы и решения Экспертного совета подписывает Председатель Экспертного совета.

4.7. Результатом работы Экспертного совета является окончательный Список Номинантов Премии в Основной Номинации Конкурса (далее – основной Список Номинантов Премии).

4.8. Не позднее 1 декабря каждого года Дирекция Премии и Фестиваля представляет Секретариату СТД РФ, а Секретариат СТД РФ не позднее 15 декабря рассматривает и утверждает представляемые Дирекцией Премии и Фестиваля:

· информацию о работе Экспертного совета;

· основной Список Номинантов Премии, подписанный Председателем Экспертного совета.

4.9. После утверждения Секретариатом СТД РФ основного Списка Номинантов Премии Дирекция Премии и Фестиваля публикует в печати указанный Список в полном объеме.

4.10. До официального объявления (публикации) основного Списка Номинантов Премии члены Экспертного совета воздерживаются от публикации в печати в любой форме (статья, обзор, интервью и т.п.) материалов о спектаклях, выдвинутых на соискание Премии, и не вправе разглашать информацию о составе соискателей-номинантов Премии. 

V. Присуждение Премии в Конкурсе

5.1. Для определения Лауреатов Премии в Основной и Частных Номинациях Конкурса, учрежденного настоящим Положением, проводится Фестиваль (Итоговый Фестиваль-конкурс Премии).

5.2. Фестиваль проводится в Санкт-Петербурге, если иное решение не принято Секретариатом СТД РФ по ходатайству Дирекции Премии и Фестиваля.
          Сроки проведения очередного Фестиваля определяются решением Секретариата СТД РФ не позднее 15 декабря каждого календарного года. Предложение о сроках проведения Фестиваля не позднее 1 декабря каждого года в Секретариат СТД РФ вносит Дирекция Премии и Фестиваля.

5.3. Афиша конкурсной программы Фестиваля формируется Дирекцией Премии и Фестиваля на основании основного Списка Номинантов Премии, утвержденного решением Секретариата СТД РФ. Внеконкурсные (дополнительные) программы Фестиваля Дирекция Премии и Фестиваля определяет самостоятельно, учитывая, что во внеконкурсных (дополнительных) программах Фестиваля могут принимать участие и дипломные спектакли высших театральных учебных заведений.

Жюри Фестиваля

5.4. Для определения Лауреатов Премии создается Жюри Фестиваля из числа ведущих деятелей театра России, согласных с настоящим Положением.

5.5. Жюри формируются Дирекцией Премии и Фестиваля. При формировании состава Жюри в обязательном порядке действуют следующие принципы:

· Жюри формируются из числа практиков театра (актеров, режиссеров, дирижеров, художников, балетмейстеров и т.п.) и профессиональных театральных критиков (театроведов, музыковедов, искусствоведов);

· в состав Жюри не могут входить члены Экспертного совета, а также создатели и исполнители спектаклей, участвующих в Фестивале;

· практики детского театра должны составлять от 50 до 70% от общего состава Жюри;

· в Жюри должны быть представлены критики и практики театра, занимающиеся всеми видами и жанрами театрального искусства, заявленными в Конкурсе Премии;

· в составе членов Жюри – практиков театра должны быть, по возможности, представлены представители тех театральных профессий, которые заявлены в Частных Номинациях Премии, указанных в п.1.10 настоящего Положения;

· ежегодно состав Жюри подлежит ротации не менее чем на 1/3.

5.6. Не позднее 1 декабря каждого года Дирекция Премии и Фестиваля представляет проект сформированного ею состава Жюри на рассмотрение Секретариата СТД РФ.
     Секретариат СТД РФ ежегодно не позднее 15 декабря рассматривает и утверждает:

· количественный состав Жюри;

· персональный состав Жюри; 

· Председателя Жюри.

5.7. Изменения в составе Жюри, связанные с обстоятельствами непреодолимой силы (форс-мажорными), по предложению Дирекции Премии и Фестиваля утверждаются решением Секретариата СТД РФ, принятом в рабочем порядке не позднее даты открытия Фестиваля.

5.8. В исключительном случае, когда спектакль, отобранный для конкурса в Основной Номинации, по организационным и/или техническим причинам не может быть показан на Фестивале, Жюри выезжает непосредственно в театр. При этом для такого варианта просмотра спектакля количество выезжающих в театр членов Жюри должно составлять не менее 75% списочного состава Жюри.

5.9. Жюри в течение трех первых дней Фестиваля собирается на Первое заседание, в ходе которого изучается настоящее Положение, назначает дату, время и место своего Заключительного заседания, избирает открытым голосованием Секретаря Жюри, обеспечивающего с помощью Дирекции Премии и Фестиваля оповещение членов Жюри о месте и времени проведения заседаний, ведущего протоколы Жюри.

5.10. Решения о присуждении Премий в Основной и Частных номинациях Конкурса принимаются по окончании Фестиваля на Заключительном заседании Жюри.

5.11. На Заключительном заседании Жюри имеют право присутствовать только члены Жюри. При этом Жюри должно быть обеспечено следующими документами, материалами и оборудованием: 

· настоящим Положением в количестве экземпляров, соответствующем численному составу Жюри;

· программками, видеозаписями конкурсных спектаклей, аппаратурой для их воспроизведения;

· урной для тайного голосования.

5.12. Жюри правомочно принимать решения о присуждении Премии, если на Заключительном заседании Жюри присутствуют не менее 2/3 от списочного состава членов Жюри. Решения принимаются простым большинством голосов тайным голосованием.

5.13. Жюри самостоятельно определяет Лауреатов Премии в Основной и Частных Номинациях Конкурса и имеет право не присуждать Премии в любой номинации, если за данное решение проголосовали не менее 2/3 от числа присутствующих на заседании членов Жюри.

5.14. Порядок и механизм (процедура) голосования Жюри на Заключительном заседании:

· для проведения процедуры тайного голосования Жюри по предложению Председателя Жюри избирает из своего состава Секретаря Жюри; 

· бюллетени для тайного голосования в ходе заседания готовит Секретарь Жюри, в помощь которому, в случае необходимости, из состава Жюри выделяются помощники;

· подсчет голосов ведут Председатель и Секретарь Жюри в присутствии остальных членов Жюри;

· после ознакомления с результатами тайного голосования в любой из номинаций Председатель Жюри, при поддержке не менее половины присутствующих на заседании членов Жюри, может вернуть вопрос на обсуждение и повторное голосование. Результаты повторного голосования признаются окончательными;

· при равенстве голосов принимается решение,  за которое проголосовал Председатель Жюри; 

· фиксация в протоколе особого мнения отдельных членов Жюри не предусмотрена.

5.15. Все решения Жюри, в том числе решения о присуждении Премии, оформляются протоколом заседания Жюри. Протоколы заседаний Жюри подписывают Председатель и Секретарь Жюри. Решение о присуждении Премии подписывают все члены Жюри, присутствующие на Заключительном заседании.

5.16. Члены Жюри принимают на себя обязательство сохранять тайну принятых решений до их объявления на Церемонии вручения Премии, не высказывать публично свое мнение о спектаклях – соискателях Премии в Основной Номинации и творческих работах соискателей Премии в Частных Номинациях, а также воздерживаться от разглашения хода обсуждения на Заключительном заседании Жюри

VI. Присуждение Специальных премий

6.1. Лауреаты Специальных премий «За великое служение театру для детей» и «За весомый вклад в развитие детского театра России» определяются решением Секретариата СТД РФ не позднее 15 декабря каждого календарного года.

        
Секретариат СТД РФ вправе не присуждать любую из указанных Специальных премий.

6.2. Спектакль – Лауреат Специальной премии Жюри «Эксперимент» определяется по окончании Фестиваля на Заключительном заседании Жюри после определения  Лауреатов в Основной и Частных Номинациях Конкурса. Решение о присуждении Специальной премии Жюри «Эксперимент» принимается простым большинством голосов членов Жюри открытым голосованием. При этом Жюри вправе самостоятельно формулировать, за что именно присуждаются указанная Специальная премия.

6.3. Спектакль – Лауреат Специальной премии Детского жюри «Глазами детей» определяется решением Детского жюри, которое принимается простым большинством голосов членов Детского жюри открытым голосованием. Детское жюри формируется Дирекцией Премии и Фестиваля. 

6.4. Лауреат Специальной премии «Премия театральных журналистов и критиков» определяется  по результатам анкетирования театральных журналистов и критиков, аккредитованных на Фестивале. Лауреатом “Премии театральных журналистов и критиков” становится конкурсный спектакль или любой участник Фестиваля, набравший большинство голосов по результатам анкетирования.
          Анкетирование проводится Дирекцией Премии и Фестиваля. Дирекция доводит результаты анкетирования до сведения руководства СТД РФ.

6.5. Лауреат Специальной премии Дирекции Премии и Фестиваля определяется по окончании Фестиваля на заседании Дирекции. Решение о присуждении Специальной премии принимается простым большинством голосов членов Дирекции открытым голосованием. При этом Дирекция Премии и Фестиваля вправе самостоятельно формулировать, за что именно присуждаются указанная Специальная премия.

VII. Вручение Премий

7.1. Решения Жюри, Детского жюри, Секретариата СТД РФ, театральных журналистов и критиков, аккредитованных на Фестивале, оглашаются и Премии вручаются на специальной Церемонии.

7.2. Каждому номинанту (соискателю) Премии в Конкурсе вручается Памятный Диплом.

7.3. Лауреатам Премии:

· в Основной Номинации «Лучший спектакль»,

· Специальной премии «За великое служение театру для детей»

вручаются Дипломы и Памятные знаки «Арлекин» – статуэтка Арлекина, изготовленная из серебра с позолотой и эмалью, на постаменте из яшмы, в шкатулке.

          Театру, где создан спектакль – Лауреат Премии в Основной Номинации «Лучший спектакль» – вручается также денежная премия в размере 300 000 (Трехсот тысяч) рублей с пожеланием использовать данную сумму для постановки нового спектакля для детей и подростков.

          Спектакль, поставленный за счет денежной премии, минуя процедуру отбора Экспертным советом, автоматически включается в Список Номинантов следующего цикла Премии.

7.4. Лауреатам Премии:

· в Частных Номинациях, 

· Специальной премии Жюри «Эксперимент»,

· Специальной премии Детского жюри «Глазами детей», 

· Специальной премии «Премия театральных журналистов и критиков»,

· Специальной премии Дирекции Премии и Фестиваля

вручаются Дипломы и Памятные медали «Арлекин» с символикой (эмблемой) Премии и Фестиваля «Арлекин».

7.5. Лауреату Специальной премии «За весомый вклад в развитие детского театра России» вручается Диплом и высшая награда СТД РФ – «Золотой знак».

7.6. Памятный знак «Арлекин» спектаклю – Лауреату Премии в Основной Номинации «Лучший спектакль» вручается творческой группе авторов – создателей и исполнителей спектакля-Лауреата, после чего он становится собственностью этой группы, которая вправе самостоятельно решать, у кого и где Памятный знак «Арлекин» будет находиться в дальнейшем. 
          Памятный знак «Арлекин», который вручается индивидуальному Лауреату Специальной премии «За великое служение театру для детей», становится его собственностью.

VIII. Президент Фестиваля, Дирекция Премии и Фестиваля 

8.1. Определение Президента Фестиваля относятся к компетенции СТД РФ как Учредителя Премии. Президент Фестиваля избирается Секретариатом СТД РФ по предложению Председателя СТД РФ на срок полномочий действующего состава Секретариата.

8.2. Президент Фестиваля имеет право без доверенности представлять Фестиваль (без права совершения сделок) в театрах, организациях, связанных со сценическим искусством, федеральных и региональных органах государственной власти, органах местного самоуправления, общественных объединениях и иных организациях, действуя от имени и в интересах СТД РФ как Учредителя и Организатора Премии и Фестиваля.

8.3. В функции Президента Фестиваля входит осуществление оперативного контроля за соответствием деятельности Дирекции Премии и Фестиваля целям и задачам Премии, а также договорам, заключенным между Дирекцией и СТД РФ как Учредителем и Организатором Премии и Фестиваля.

8.4. Функции Дирекции Премии и Фестиваля исполняет организация, привлекаемая СТД РФ на договорной основе для обеспечения решения организационных и финансовых вопросов процедуры соискания и присуждения Премии: сбора и регистрации заявок на участие в Конкурсе, обеспечения работы Экспертного совета, подготовки и проведения Фестиваля, Церемонии его открытия и Церемонии вручения Премии. Руководитель организации, исполняющей функции Дирекции Премии и Фестиваля, по должности является Генеральным директором Фестиваля.

8.5. В соответствии с настоящим Положением Дирекция Премии и Фестиваля выполняет следующие функции:

· публикует и распространяет настоящее Положение или извлечения из него: порядок выдвижения на соискание Премии, перечень необходимых для выдвижения документов; порядок работы Экспертного совета, Жюри  и т.п.;

· получает заявки, документы и материалы по выдвижению спектаклей на соискание Премии в Конкурсе (п.2.5);

· разрабатывает проект состава Экспертного совета Конкурса и проект состава Жюри Фестиваля, готовит предложения о сроках проведения Фестиваля;

· в установленные Положением сроки (п.4.3, 4.8, 5.2, 5.6, 5.7):

· вносит на рассмотрение Секретариата СТД РФ проект состава Экспертного совета Конкурса Премии и проект состава Жюри Фестиваля, сформированных Дирекцией с учетом требований, установленных настоящим Положением (п.4.2 и 5.5);

· представляет на утверждение Секретариата СТД РФ информацию о работе Экспертного совета Премии и основной Список Номинантов – соискателей Премии (п.4.8);

· вносит на рассмотрение Секретариата СТД РФ предложение о сроках проведения Фестиваля (п.5.2);

· обеспечивает работу и ведет документацию Экспертного совета, действуя в соответствии с п.4.4 – 4.7 настоящего Положения;

· выдвигает кандидатов на соискание Специальных премий «За великое служение театру для детей», «За весомый вклад в развитие детского театра России» (п.3.6, 3.7);

· публикует основной Список Номинантов Премии, утвержденный решением Секретариата СТД РФ (п.4.9);

· формирует афишу Конкурсной программы Фестиваля на основании основного Списка Номинантов Премии, утвержденного решением Секретариата СТД РФ (п.5.3);

· осуществляет художественное руководство Фестивалем;

· организует Церемонию открытия Фестиваля и Церемонию вручения Премии;

· организует показ на Фестивале спектаклей – номинантов Премии; 

· определяет и организует внеконкурсные (дополнительные) программы Фестиваля;

· обеспечивает организационно и материально просмотр спектаклей Фестиваля членами Жюри, проведение заседаний Жюри Фестиваля, действуя в соответствии с п.5.8 – 5.15 настоящего Положения;

· формирует Детское жюри Фестиваля, курирует и организационно обеспечивает его работу (6.3); 

· проводит анкетирование аккредитованных на Фестивале  журналистов и критиков с целью определения Лауреата Специальной премии «Премия театральных журналистов  и критиков» (п.6.4); доводит результаты анкетирования до сведения руководства СТД РФ;

· проводит заседание членов Дирекции с целью определения Лауреата Специальной премии «Премия Дирекции Премии и Фестиваля» (п.6.5);

· проводит пресс-конференции по итогам работы Экспертного совета и Фестиваля в целом;

· публикует списки Лауреатов и материалы о Лауреатах Премии, учитывая, что:

· списки и материалы о Лауреатах Специальных премий «За великое служение театру для детей» и «За весомый вклад в развитие детского театра России» могут быть опубликованы как после принятия Секретариатом СТД РФ решения о присуждении указанных Премий, так и после Церемонии закрытия Фестиваля, 

· списки и материалы о Лауреатах остальных Премий могут быть опубликованы только после Церемонии закрытия Фестиваля.

8.6. Дирекция Премии и Фестиваля имеет право:

· самостоятельно разрабатывать и распространять анкету спектакля – участника конкурса на соискание Премии;

· запрашивать дополнительные сведения о спектаклях – участниках Конкурса, необходимые для исполнения Дирекцией ее функций;

· исключать из афиши Конкурсной программы Фестиваля спектакли–номинанты тех театров, которые официально отказались участвовать в Фестивале;

· самостоятельно разрабатывать анкету для анкетирования аккредитованных на Фестивале журналистов и критиков;

· использовать в некоммерческих целях зарегистрированный в установленном порядке товарный знак (эмблему) Премии;

· самостоятельно определять художественного руководителя и состав постановочной группы Церемонии открытия Фестиваля и Церемонии вручения Премии, утверждать сценарий и оформление Церемоний.

8.7. Дирекция Премии и Фестиваля обязана:

· соблюдать требования настоящего Положения;

· обеспечивать участие Секретарей и сотрудников Центрального аппарата Союза в конкурсных и внеконкурсных программах Фестиваля;

· передавать СТД РФ в обязательном порядке кассеты и DVD спектаклей – соискателей Премии для формирования Союзом видеотеки спектаклей театров России;

· по истечении трех недель после завершения Фестиваля представлять Секретариату СТД РФ информацию об итогах Фестиваля, организации Церемонии открытия Фестиваля и Церемонии вручения Премии;

· представлять Секретариату и/или руководству СТД РФ по их требованию протоколы заседаний и решения Экспертного совета Конкурса, Жюри Фестиваля, а также иную информацию по вопросам, связанным с подготовкой и проведением Фестиваля и работой Дирекции;

· обеспечивать сохранность архива Премии, включающего документы по перечню, согласованному с СТД РФ.

8.8. Функции, права и обязанности исполнителя функции Дирекции Премии и Фестиваля, перечисленные в настоящем Положении, в обязательном порядке отражаются в Договоре между исполнителем и СТД РФ. Договором определяются также иные права и обязанности Дирекции Премии и Фестиваля.

IX. Финансирование и материально-техническое обеспечение Премии и Фестиваля

9.1. Источниками финансового и материально-технического обеспечения мероприятий Премии и Фестиваля могут быть:

· финансовые средства федерального бюджета и иные материально-технические ресурсы по линии МК РФ;

· финансовые средства федерального бюджета, бюджета Санкт-Петербурга и иные материально-технические ресурсы бюджетов иных уровней, СТД РФ и других общественных (негосударственных) организаций;

· спонсорские и благотворительные взносы;

· доходы от продажи билетов, печатной и иной продукции;

· другие поступления.

9.2. Бюджетное финансирование Премии и Фестиваля из федерального бюджета осуществляется в пределах лимитов финансовых средств, выделяемых МК РФ, поэтапно на основании заключенного между МК РФ и Дирекцией Премии и Фестиваля государственного контракта с учетом требований законодательства о поставках товаров, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд.



